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SANT'ANA DO LIVRAMENTO

Prefeito propoe vale-alimentacao para todos servidores publicos

Categoria: Em Acao
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Crédito da Matéria: Departamento de Controle Orcamentario

SERVIDOR Prefeito propde vale-alimentacdo para todos servidores publicos Proposta entraria em vigor a partir de
marco de 2015, beneficiando cerca de 1800 servidores O Prefeito Glauber Gularte Lima junto do secretario
municipal de administracao Fabricio Peres da Silva, do procurado juridico do municipio, Dr. Virlei Becker e da
secretaria municipal da Fazenda, Claudia Arce, apresentou uma nova proposta a direcao do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais. Durante o quarto encontro entre o mandatario e os representantes sindicais,
Glauber Lima fez a proposta da criacdao do Vale-Alimentacao, extensivo ao conjunto dos servidores estatutarios e
celetistas, com inicio do beneficio no més de marco de 2015, tendo como base referencial o valor que atualmente é
pago no Programa de Alimentacao ao Servidor, que hoje contempla apenas 309 servidores. “Propomos aos
servidores um vale-alimentacao no valor de R$100,00 que entrard em vigor em marco do préximo ano, e
beneficiard todos os nossos servidores, cerca de 1800 pessoas”, informou o chefe do Executivo, lembrando que,
antes de tudo, seu compromisso é honrar com a folha de pagamento dos servidores e dos investimentos pleiteados
pela comunidade. O secretario municipal de Administracao lembrou que a proposta de instituir o vale em marco no
préximo ano se da em razao da quitacao das licencas prémio de 2012 e que para implementa-lo é necessario criar
um lei e contratar uma empresa. Além do vale, o0 municipio terd um impacto financeiro de 10%, sendo 5,82% de
reposicao de perdas inflacionarias, 0,18% de ganho real, totalizando 6%. Além disso essa reposicao tem reflexo no
anuénio e em outras vantagens. “Estamos buscando outros meios de garantir um ganho maior, como é o desejado
pelos servidores. Para isso, estamos realizando acdes que aumentem nossa receita, como o recadastramento
imobiliario”, exemplificou Glauber Lima, reiterando o compromisso. “Temos que viabilizar outros meios de assegurar
um ganho maior que esse, mas, para isso, temos que realizar acdes de possibilitem o aumento da nossa receita”,
argumentou. Ainda segundo Glauber, é muito importante a implementacao deste vale que é fruto de grande esforco
por parte do Governo. “Com o passar do tempo poderemos dar, na medida do possivel, percentuais maiores neste
vale o que contornaria as distorcOes salariais”, finalizou. Compromisso com os servidores Na oportunidade, o chefe
do Executivo, relembrou as diversas acdes realizadas por essa gestdo em prol do servidor publico, entre elas o
compromisso do Concurso Publico, que sera realizado ainda no segundo semestre; o processo seletivo para
contratacao de 65 agentes comunitarios de salde e 23 agentes de combate a endemias. “Além disso, garantimos a
reducdo de 5,5% sobre a contribuicdao do 139 saldrio. Aprovamos a nova Lei para o grau de escolaridade, reduzimos
em 30% os nUmeros dos cargos em comissao, sendo este um compromisso de campanha e, por fim, pagamos as
licencas-prémio de 2008, 2009, 2010 e 2011 e ja apresentamos o calenddrio para as licencas de 2012", finalizou.
Calendario de Pagamento das licencas prémio No documento apresentado ao sindicato o prefeito Glauber apresenta
0 cronograma de pagamentos das Licencas de 2012, conforme tabela abaixo: Més da solicitacao Més de pagamento
Janeiro de 2012 Junho de 2014 Fevereiro de 2012 Julho de 2014 Marco de 2012 Agosto de 2014 Abril de 2012
Setembro de 2014 Maio de 2012 Outubro de 2014 Junho de 2012 Novembro de 2014 Julho de 2012 Dezembro de
2014 Agosto de 2012 Janeiro de 2015 Set/ Out/ Nov e Dezembro Fevereiro de 2015 Sindicato A proposta sera
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analisada pelos servidores na tarde desta terca, dia 13 na assembleia da categoria. Foto: Jadir Pires-Ascom Reuniao
aconteceu no gabinete do Prefeito



