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SANT'ANA DO LIVRAMENTO

Glauber Lima empossa mais 30 servidores para as secretarias de Educacao e de
Saude
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Ao total, 110 novos servidores ja foram nomeados através do Concurso Ptblico promovido pelo
Governo Municipal em 2015

O Prefeito Municipal Glauber Lima empossou, nesta manha, mais 30 servidores aprovados no
Concurso Publico promovido pelo Governo Municipal em 2015.

Os novos servidores foram nomeados para os cargos de motorista, psicélogo, assistente social,
farmacéutico, enfermeiro e técnico em enfermagem e comporao os quadros das secretarias de
Educacao e da Saude.

A solenidade aconteceu no Salao Nobre e contou com a presencga do secretariado municipal,
especialmente do Secretdrio Municipal de Administracao, Fabricio Peres da Silva; e da Secretaria
Municipal de Saude, Natélia Ivone Steinbrenner, que compuseram a mesa junto ao Prefeito Glauber
Lima.

A Secretéaria Municipal de Saude, Natdlia Steinbrenner, destacou sua alegria ao receber os novos
servidores que atuardo em importantes fungoes para a Pasta. “Nossa tarefa é cuidar das pessoas e é
com espirito de cooperagao que acolhemos a cada um de vocés”, disse.

O Secretario Municipal de Administracao, Fabricio Peres da Silva, responséavel pela realizacdo do
certame, lembrou que esta nomeacgao atende ao programa de Governo “Servidor de Carreira”, o
qual contemplou a realizacdao do Concurso Publico aguardado ha mais de uma década pela
populagao santanense. “Em 08 meses, ja nomeamos aproximadamente 70% das vagas
disponibilizadas no certame, o que demonstra o acerto do Concurso e reafirma nosso compromisso
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com as nomeacoes, principalmente em areas fundamentais como Saude e Educagao”, frisou.

O Prefeito Glauber Lima iniciou sua fala afirmando que, em 3 anos e 2 meses de Governo, a
Administragao Municipal se debrugou em dois setores: Saude e Educacao, os quais registram
grandes avangos como a implantagao da Estratégia de Satde da Familia; a inauguracdo de 05
Unidades Basicas de Saude; reforma de 18 escolas; construcao de novas salas de aula; e a criacao
de 1250 novas vagas na Educacao Infantil, o que requer a nomeacgao de novos profissionais para a
funcionalidade destas areas. “Desejo aos servidores que assumam suas fungées imbuidos do espirito
de servir a comunidade e que sejam motivo de orgulho para a administragdo publica”, enfatizou.



