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O Governo Municipal publica em edital na edição desta segunda-feira em A Platéia, informações sobre o processo
seletivo  para  a  contratação  temporária  de  300  profissionais  em  dezesseis  setores  de  atuação  para  diversas
secretarias. Segundo o chefe do Departamento de Pessoal da Prefeitura, Mateus Simas, o processo seletivo é
realizado desde 2010, por exigência do Tribunal de Contas, que não aceita mais que as contratações emergenciais
sejam efetuadas através de objeto que não seja desta natureza. “Da mesma forma, a aplicação de provas garante
um mínimo de qualificação dos novos contratados” - salienta Simas. Ele acrescenta, que, “a municipalidade ainda
não conseguiu fazer concurso para diversos cargos pelo desequilíbrio financeiro do SISPREM, provocado por cerca
de 10 anos (de 1994 até 2004) em que os governos passados não pagaram a patronal da previdência para a
autarquia”, alegando que para nomear um servidor contratado, acarreta encargos sociais ao município na ordem de
70% a mais por servidor concursado, enquanto que um contratado emergencial, que contribui para o INSS, custa
aos cofres municipais cerca de 30% de encargos sociais. As inscrições poderão ser realizadas, gratuitamente, entre
os dias 27, 28 e 29 de janeiro, com os locais em anexo aos editais, publicados nas páginas 12 e 13 desta edição. Os
vencimentos iniciais e carga horária de cada função também estão sendo divulgados hoje, e estarão a disposição no
site da Prefeitura, link editais/licitações - Concurso Público.


